UGA

Université
Grenoble Alpes

Direction générale déléguée Formation

Extrait des délibérations
de la Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du Conseil Académique
de I’Université Grenoble Alpes
Séance pléniére du jeudi 17 février 2022

D07_170222

L’an deux mil vingt-deux, le dix-sept février a seize heures, la Commission de la Formation et
de la Vie Universitaire du Conseil Académique de I’Université Grenoble Alpes était rassemblée
en séance pléniére, au moyen d’une visioconférence, sous la présidence de David
DECHENAUD, Vice-président chargé de la formation.

Point a l'ordre du jour : Approbation de la création du parcours de L3 Comptabilité,
contréle, audit (CCA)

Président de séance : David DECHENAUD

Membres présents : Pascale HOFFMANN, Véronique MOLINARI, Catherine ORSINI-SAILLET,
Zineb SIMEU-ABAZI, Fabienne HANS, Sylvie MARTIN-MERCIER, Laurence VIANES, Virginie
ZAMPA, Jacky CUVEX-COMBAZ, Cédric LAURENT, Marie-Carmen MOLINA, Véronique
GHIGLIONE, Stéphane JULIOT, Alma BENECH, Moira BIAUX, Séverin CONSTANT-MARMILLON,
Léa DISSART, Adele FABRE, Enzo GILLET, Manon BOURET, Charles-Antoine JOURNET,
Emeraude KABARE, Emmy MARC, Maximilien ROBSON, Mathis SION, Emma VASSAL, Souad
HOUAMA.

Membres représentés : Virgile CHASSAGNON (procuration a Catherine ORSINI-SAILLET),
Bernard BRUNET (procuration a Sylvie MARTIN-MERCIER), Fanny COULOMB (procuration a
Laurence VIANES), Amina OUMEDDOUR (procuration a Enzo GILLET), Gabriel ROUBIOL
(procuration a Emma VASSAL), Emile HEYBERGER (procuration a Adele FABRE), Jean BRETON
(procuration a Fabienne HANS).

Membres absents ou excusés : tous les autres membres.

Rapporteur : David DECHENAUD, Vice-président chargé de la formation.
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La création du parcours de L3 Comptabilité, contréle, audit (CCA) est soumise au vote.
Le résultat est le suivant :

Membres en exercice (dont président de séance) 47
Membres présents (dont président de séance) 28
Membres représentés 7
Nombre de votants 35
Voix favorables 30
Voix défavorables 1
Abstentions ou refus de prendre part au vote 4

Apreés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire approuve
a la majorité de ses membres présents et représentés, la création du parcours de L3
Comptabilité, contréle, audit (CCA).

Fait a Saint-Martin-d’Héres, le 8 mars 2022

Le Vice-président chargé de la formation

Ee

David DECHENAUD

Publié le : 11/03/2022

Transmis au Rectorat le : 11/03/2022
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Projet de reconfiguration de I’'actuelle majeure « CCA »
au sein de la Licence mention Economie-Gestion

Philippe Protin, directeur adjoint de Grenoble IAE
Tiphaine Jéréme, maitre de conférences en comptabilité, Grenoble IAE



Organisation de la filiere comptable en France
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Master CCA
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La situation actuelle : majeure CCA au sein du parcours L3 Management
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CCA, une majeure du parcours Management :

- gui constitue la premiéere année de la « filiere comptable » (L3 puis Master CCA)
- mais qui perd des étudiants depuis plusieurs années : une trentaine en 2016 sur

deux sites, mais seulement 11 aujourd’hui (et zéro a Valence)

- en raison des attentes spécifiques des profils concernés : peu d’attirance pour le

semestre international, et une préférence pour des L3 avec davantage de
spécialisation dans les domaines de la comptabilité, du droit et de la fiscalité.
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Le projet : une reconfiguration pour attirer davantage de profils « comptables »
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L3 parcours Management

La reconfiguration proposée consiste a faire de CCA un parcours distinct :

- non soumis a l'obligation de départ a I'étranger en S6

- avec davantage de cours en comptabilité/fiscalité/droit

- pour une visibilité plus forte

- pour mieux répondre aux exigences d’entrée en Master CCA (L3 CCA ou DCG).

Nous souhaitons ouvrir ce parcours sur les deux campus de Grenoble et de Valence. U C A
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Modalités

Effectif visé : 20 a 25 étudiants sur chaque campus

Admission

Test d’anglais + examen du dossier + entretien individuel

Poursuite d’études en Master

Master CCA, mais aussi Master CGAO et Master Finance
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Les unités d’enseignement que comporterait ce parcours

- Semestre 1 (326 h) : 4 UE
* Comptabilité et audit
* Droit et fiscalité
* Finance et contréble
* Qutils et compétences transversales

- Semestre 2 (216 h) : 4 UE

* Comptabilité et finance

* Analyse et contrble des organisations (English track)
* Gestion juridique et fiscale

* Outils et compétences transversales

+ Stage 3 mois (avril a juin) (international optionnel)

Volume horaire total = 542 heures - 60 ECTS
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Semestre 5 Semestre 6

ECTS Heures ECTS | Heures
Remise a niveau 1 20 UE 6 : Comptabilité et finance | 6 | 48
UE 1 : Comptabilité et audit 6.5 72 Comptabilité approfondie | 3 | 24
.............................. , POllthue de flnancement 3 24
Comptabilité de la vie des entreprises | 3 1 33 UE 7 : Analyse et contrdle des organisations | . | ..
Comptabilité financiere | 3 | 33 (English track) 6|
Metiers de 'audit et de I'expertise | 05 | ... 6 Budgeting and control 3 24
UE2:Droit et fiscalite | 65 | 81 Strategic management | 3 | 24
Droit des affaires : droit du financement | = L5 | 21 UE 8 : Gestion juridique et fiscale | 9 | 72
Droit commun des sociétés 0,5 6 Droit spécifique des sociétes | 3 | 24
A T B R B e
er e Foit TISCa

s nceeteomisle | 9 | e | |pE10:Outisetcompétences transversales | 5 | 48
............................................................................................................................................................................................................................... Prog|C|eIs comptables (et ERP) 2,5 24
Lecture des états financiers | 3 21 v 15 | 24
Analyse des colts et contrGle de gestion | 3 21 UE 11 : Stage professionnalisant 4
Décisions d'investissement | 3| 21 . Stage (avril mai juin) 3 mois
UE 4 : Outils et compétences transversales | 7 | %0 Total ECTS / Semestre] 30 | 216,0
vi 15 | 21
Utilisation avancée du tableur | 15 | 21 U G A
|AE Starter 4 48 A

Total ECTS / Semestre 30 326,0 Université

Grenoble Alpes



