
                               
 

 
RECRUTEMENT ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 

 

Contractuels enseignants : 

☒ Enseignant contractuel temporaire (volet 1) 

☐ Enseignant contractuel permanent (volet 2) 
 

Contractuels enseignants-chercheurs : 

☐ Enseignant-Chercheur contractuel temporaire (50%) (volet 3) 

☐ PAST/MAST 

Identification du poste  
 
Discipline : Psychologie ou sociologie ; enseignement au 1er cycle universitaire 
Quotité : 50% soit 192h 
Rémunération : INM 316 (environ 1480€ brut) 
Niveau d’études attendu : Master, Doctorat en psychologie ou sociologie  
Durée du contrat : du 1er janvier 2020 au 31 Aout 2020 
 
Profil court : Enseignant en 1er cycle en licence de psycho ou licence de sociologie 
 

PROFIL DETAILLE 
 

Enseignement et/ou Recherche 
 

Composante/UFR : Science de l’homme et de la société 
Contact : Alain Latour 
Courriel : alain.latour@univ-grenoble-alpes.fr 
Tél: 04 76 82 78 32 
 
Descriptif enseignement :  
Définir et dispenser des enseignements disciplinaires orientés vers la relation corps / santé. 
 
Les UFR ARSH et SHS déploient une mineure « Corps et société » totalisant 10 ECTS et destinée aux étudiants de la 

première année des études de santé de 1er cycle universitaire (L1) de l’Université Grenoble Alpes qui souhaiteraient 

accéder aux filières de sciences humaines et sociales. 

Ce recrutement s’inscrit dans le cadre d’un soutien à la mise en place de ressources d’enseignement qui alimenteront 

la future mineure SHS « corps et société » proposée à partir de la rentrée 2020 aux étudiants de première année de la 

filière Santé. Cette mineure se composera d’un portail pluridisciplinaire (notamment histoire, philosophie, sociologie, 

psychologie). Les besoins auxquels ce recrutement doit correspondre concernent soit l’entrée par la sociologie, soit 

celle par la psychologie. Il s’agira ainsi de définir, concevoir et dispenser des enseignements disciplinaires orientés vers 

la relation corps‐société‐santé, de niveau premier cycle non spécialiste. 



 

Missions principales :  

Au sein des équipes pédagogiques de l’une des deux licences concernées, l’enseignant aura pour mission d’établir 

des contenus d’enseignements présentiels et concevoir la production de ressources distancielles.  

Activités principales :  

- Établir des contenus d’enseignement présentiels et distanciels  

- Assurer les séances d’enseignement présentiel interactif 

- Assurer les séances de TD/TP disciplinaires 

- Encadrer du tutorat disciplinaire dans la licence de spécialité 

 
 

 
Modalités de candidature : 

 

 
Le dossier de candidature devra être adressé à l’adresse électronique suivante :   
 
alain.latour@univ-grenoble-alpes.fr 

sous l’intitulé : NOM_Prénom   et devra être constitué des pièces suivantes :  

- Un CV détaillé 
- Une lettre exposant les motifs de la candidature et les apports du-de la candidat(e)  
- La copie du diplôme le plus élevé (master minimum) 
- (Facultatif) : les travaux et autres documents susceptibles de venir à l'appui de la candidature  

Date limite des candidatures : 15 septembre 2019 

 

 

 
 


