
                                 

 

 
 
 

RECRUTEMENT ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 
 
 

Contractuels enseignants : 

☒ Enseignant contractuel temporaire (volet 1) 

☐ Enseignant contractuel permanent (volet 2) 

 

Contractuels enseignants-chercheurs : 

☐ Enseignant-Chercheur contractuel temporaire (50%) (volet 3) 

☐ PAST/MAST 

 

Identification du poste  

Discipline : Médecine / Méthodologie en recherche clinique 
Quotité : 100% 
Rémunération : INM 506  
Niveau d’études attendu : DES de Médecine ou Doctorat d’Université 
Date de prise de fonction : 01/11/2019 
 
Intitulé du profil court : Enseignant titulaire d’un DES de Médecine (Santé Publique) ou d’un 
Doctorat d’Université (ex : biostatistiques, appliquées au domaine de la santé), ayant des 
compétences en recherche clinique (méthodologie des essais thérapeutiques, épidémiologie, 
statistiques) pour contribuer à la création d’un enseignement à la recherche clinique auprès des 
étudiants en Santé. 
 
 

 
  



 
 
 

PROFIL DETAILLE 
 

Enseignement  

 
Composante/UFR : UFR de Médecine 

Contact 

Prénom/Nom : Dr Matthieu Roustit 

Mail : MRoustit@chu‐grenoble.fr  

Tél: 04 76 76 62 36 

 

Descriptif enseignement :  

Nous proposons d’implémenter une Unité d’Enseignement (UE) optionnelle pour les filières de Médecine et de 
Pharmacie (3ème cycle) et obligatoire pour la filière de Maïeutique (grade de master). Les contenus numériques de 
cette UE seront accessibles à l’ensemble des étudiants concernés, soit environ 340 étudiants par an. Les ateliers en 
présentiel seront en revanche limités à 60 étudiants la première année, avec une montée en charge progressive les 
années suivantes. L’UE de Recherche clinique associe une formation socle et une formation avancée.  

La formation socle, à caractère obligatoire après inscription dans l’UE, correspond aux connaissances de base que tout 
étudiant devrait maîtriser avant de débuter un travail de recherche scientifique. Les enseignements numériques, dont 
un tiers environ sont en anglais, seront réalisés par des spécialistes du domaine, sous forme de capsules enregistrées, 
courtes et didactiques. La formation socle comportera trois modules (Figure) : le premier sur le contexte réglementaire 
et les bases de la méthodologie des essais cliniques et épidémiologiques, le calcul du nombre de sujets nécessaires ; 
le second sur la recherche bibliographique et la conduite d’une revue systématique ; le troisième sur la gestion et 
l’analyse des données, avec une présentation des textes régissant la protection des données, la conception d’un fichier 
de saisie pour des données de recherche, la gestion d’une base de données, les bases de l’analyse statistique 
quantitative et enfin la rédaction d’un article scientifique. La formation socle comprendra deux ateliers de deux heures 
en complément de l’enseignement à distance, conduits en petit groupes (20 étudiants maximum). Ces ateliers pourront 
être effectués plusieurs fois suivant le nombre d’étudiants inscrits. Le contenu détaillé de l’UE est présenté en annexe. 
 

 

Figure. Contenu de l’UE, qui associe une formation socle (en bleu) et une formation avancée (en vert). 

Le deuxième niveau concerne la formation avancée, qui consiste en six modules dont un sera pris aux choix, en fonction 
du type de recherche réalisée par l’étudiant. Ces modules aborderont des points spécifiques liés à la méthodologie et 
aux statistiques appliquées au type d’étude en question, et intéresseront un nombre plus limité d’étudiants. Chacun de 
ces modules avancés sera dispensé sous forme d’enseignement numérique puis décliné en trois ateliers interactifs en 
petits groupes (8 étudiants maximum), animés par des experts reconnus dans le domaine traité et répartis sur une 
période de 6 à 12 mois, qui permettront un suivi des travaux dans un esprit de compagnonnage.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



 
 

Modalités de candidature : 
 

 

Le dossier de candidature devra être adressé à l’adresse électronique suivante :   

MRoustit@chu-grenoble.fr 

sous l’intitulé : NOM_Prénom   et devra être constitué des pièces suivantes :  

- Un CV détaillé 
- Une lettre exposant les motifs de la candidature et les apports du-de la candidat(e)  
- La copie du diplôme le plus élevé (master minimum) 
- (Facultatif) : les travaux et autres documents susceptibles de venir à l'appui de la candidature  

 

Date limite des candidatures : 15/09/2019 

 

 

 


