
ENSEIGNEMENT TRANSVERSAL  
INTERDISCIPLINAIRE 

Nbre heures/semestre :   18h  + évaluation
de la session de rattrapage
capacité par groupe : 24
Nbre de groupes : 1
Créneaux horaires 
(susceptibles d’être modifiés-cf. planning sur Léo !)

S1 : Jeudi de 13h30 à 15h30
S2 : Jeudi de 15h30 à 17h30
ETC ouvert : S1 et S2
Public concerné :  L2 L3 M1 M2
Nature : TD

Organisation 

Thématique : Ouverture au projet professionnel, au
projet créatif et à l’innovation
Codes : UCW0L152 – UCW0M252

Responsable ETC : Sophie STEVANT
Mail : sophie.stevant@univ-grenoble-alpes.fr

Préparer sa candidature : CV,
lettre, entretien

Modalités contrôle de connaissances
: contrôle continu
Notation /20 - coef 1
2 notes dont bonus pour l’assiduité    
Session 1 :
ORAL : 10 mn
AUTRE : CV / lettre de motivation

Session de rattrapage intégrée session 1 
Écrit (modalités précisées en cours)

Evaluation

Programme

Pré-requis
-Autonomie
-Investissement personnel

Cet ETC a pour but d’aider l’étudiant à mieux comprendre
un processus de recrutement et à savoir mettre en valeur
ses atouts dans une candidature : formation, stage ou
emploi. 

- identifier les étapes importantes d’une candidature
- définir les objectifs de sa candidature pour la rendre
plus efficace 
- définir et valoriser ses expériences (associatives,
personnelles, formation, emploi, stage…) en compétences.
- rechercher des informations en lien avec le projet de
candidature (secteurs, métiers, entreprises, formation…) 
- comprendre sa cible pour affiner son projet, sa
candidature, ses outils de communication
- rédiger ses outils de communication : CV, lettre de
motivation
- préparer sa présentation orale et son entretien

Compétences à acquérir
- Se donner des méthodes, des outils, une stratégie… pour
réussir sa candidature
- Valoriser son parcours de formation et l’ensemble de ses
expériences pour répondre aux attentes d’une offre de
candidature

SETI

mailto:isabelle.le-brun@univ-grenoble-alpes.fr

