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POST-DOC EN STYLISTIQUE : PHRASEOLOGIE DU ROMAN CON TEMPORAIN 
Référence n° ACF-0718-litt&arts  

 
Type de recrutement  Niveau d’emploi  Localisation du poste  

Contractuels (CDD 1an) 

Poste à pourvoir pour le 
01/09/2018 

100% 

Doctorat en langue et 
littérature françaises ou en 
sciences du langage 

UMR Litt&Arts 

DGD Recherche Innovation 

Valorisation 

Bâtiment Stendhal 

CS 40700 
38058 Grenoble Cedex 9 

 

Contexte et environnement de travail 

 
Etablissement public d’enseignement supérieur résultant de la fusion des universités Grenoble 1, 2 et 3, 
l’Université Grenoble Alpes ambitionne d’être une université de rang mondial pluridisciplinaire. 
Cette université est membre de la ComUE Université Grenoble Alpes et partenaire du projet Idex. 
Elle est engagée dans une trajectoire visant sa convergence avec la ComUE et ses membres et associés 
pour construire une université unique de rang mondial. Outre les ambitions en matière de formation initiale 
et continue tout au long de la vie, de recherche, innovation et valorisation et de visibilité internationale, les 
questions structurelles et institutionnelles, la qualité du service rendu aux étudiants de l’Université ainsi que 
la modernisation de ses services sont des priorités. 
 
Située au cœur des Alpes, dans un environnement scientifique et naturel exceptionnel, elle est présente 
dans tous les grands classements internationaux (top 150 des universités mondiales - classement de 
Shanghai) ; elle compte 23 composantes, dont l’ESPE, 3 instituts universitaires de technologie, 1 école 
d’ingénieurs, 1 IAE et plus de 80 laboratoires de recherche. 
Elle accueille plus de 45 000 étudiants avec le concours de 3000 emplois d’enseignants-chercheurs, 
chercheurs et enseignants, et de 2500 personnels de support et d’accompagnement. 
Établissement fusionné au 1er janvier 2016, son budget annuel est de 500 M€, dont 380 M€ de masse 
salariale, et d’un patrimoine bâti qui s’étend sur plusieurs départements (450 000 m²). 
 
Présentation de la composante en quelques lignes… 

L’UMR LITT&ARTS, créée en 2016, regroupe environ 70 enseignants-chercheurs et compte environ 70 
doctorants.  

L’équipe regroupe les chercheurs grenoblois travaillant aux confins des littératures, de la didactique 
littéraire, de la sociologie de l’art, de l’anthropologie de l’imaginaire, des humanités numériques et des arts 
de la scène et des écrans. 

Un des objectifs fondamentaux de LITT&ARTS est de problématiser en profondeur ce que « littéraire » 
peut vouloir dire en ce début de XXIe siècle – et ce qu’il a pu vouloir dire à travers les siècles. Car le champ 
mouvant qui a été recouvert rétrospectivement du terme de « littérature » a de fait toujours constitué une 
plateforme de confrontation et d’hybridation de discours hétérogènes. 

Un autre enjeu est de donner sens à l’intitulé LITT&ARTS : si la LITTÉRATURE, conçue comme une 
plateforme de libre hybridation, y joue un rôle important, les ARTS en sont le répondant immédiat. Les arts 
du spectacle, bien entendu ; mais tout autant les arts comme artes – comme pratiques d’actualisation et 
comme techniques d’interprétation : qu’il s’agisse de traduire, diriger un spectacle, analyser un poème, un 
film, mais aussi construire une base de données, dater un manuscrit, formaliser une théorie. L’ambition est 
de ressaisir ces gestes et ces savoir-faire et d’en interroger les mutations et les nouvelles légitimités. 
  



 

Mission du poste et activités principales 
 

Le contrat s’inscrit dans le cadre du projet franco-allemand PhraseoRom (2016-2020), financé par 
l’ANR et la DFG (https://phraseorom.univ-grenoble-alpes.fr/).  

 
Ce projet est dédié à l’étude de la phraséologie étendue (constructions lexico-syntaxiques spécifiques, 

désormais CLS), à travers un corpus romanesque multilingue (français, anglais et allemand) constitué 
d’œuvres du XXe siècle (après 1950). Le principal objectif du projet consiste à élaborer, à partir d’une 
démarche inductive (corpus-driven), une typologie structurelle et fonctionnelle des constructions lexico-
syntaxiques spécifiques du roman contemporain. Nous cherchons à établir le rôle de ces unités 
phraséologiques étendues dans la construction des sous-genres romanesques (romans policiers, science-
fiction, romans historiques, romans sentimentaux, romans de fantasy, littérature générale). L’analyse 
linguistique des données sur le plan sémantique, syntaxique et discursif est articulée à une analyse 
stylistique au sein des différents sous-genres et en comparaison entre le français, l’anglais et l’allemand. Il 
s’agit de jeter les fondements d’un « lexique-grammaire » des expressions spécifiques au roman, avec des 
retombées en lexicologie, en linguistique de corpus, en linguistique et en stylistique contrastive, ainsi qu’en 
traductologie.  

Activités principales :  

La personne recrutée participera au volet stylistique du projet PhraseoRom.  
 
Suite à l’extraction automatique des CLS à partir des corpus littéraires dont nous disposons (Base de 

données Phraseotext et outil Lexicoscope http://phraseotext.u-grenoble3.fr/lexicoscope/), un premier travail 
consiste à procéder au classement et à l’analyse linguistique d’un vaste volume de données, débouchant 
sur la mise en évidence de collocations, colligations, motifs phraséologiques (Mellet & Longrée, 2012, 
Longrée & Mellet 2013, Legallois 2012), motifs séquentiels émergents (Quiniou et al. (2012), etc. 

 
En collaboration tant avec les collègues des équipes stylistiques qu’avec les collègues linguistes, la 

personne recrutée travaillera à plusieurs niveaux.  
Elle aura à évaluer la fonction discursive de ces constructions lexico-syntaxiques (CLS) – par exemple 

dans l’organisation discursive des romans, notamment autour des notions de « tension narrative » (Baroni 
2007, Adam 2005), ou de point de vue (Rabatel 1998, 2008).  

De ce fait, elle contribuera, dans une perspective comparative, à classer ces différentes fonctions et à 
esquisser une typologie.  

De là, elle devra, s’interroger sur la validité des récurrences au sein d’un marquage générique (existe-t-il 
des motifs caractéristiques de tel genre ou sous-genre ?). Elle devra donc comparer la valeur des données 
extraites au sein des différents corpus d’étude.  

Un tel travail supposera de déterminer la pertinence des données extraites à large échelle dans l’histoire 
des formes de la littérature et des paralittératures.  

 
La personne recrutée travaillera essentiellement sur les données du français et, accessoirement, sur les 

données de l’anglais (ou de l’allemand). 
Elle participera également à la gestion scientifique du projet (réunions inter-équipes). 
Elle contribuera à la veille scientifique (publications, appels à communication, appels à projets) et à la 

diffusion des travaux de l’équipe.  
Elle sera naturellement amenée à présenter et à publier les résultats de ses recherches lors de 

colloques internationaux, dans des revues françaises et internationales.  
Elle participera à l’encadrement de stagiaires de L3 ou de M1 désireux de s’initier à la recherche.  

 
En résumé, voici les principales tâches qui seront confiées à la personne recrutée :  
 
1. Analyse des fonctions discursives (FD) des motifs correspondant aux CLS identifiées et décrites par les 
linguistes ;  
2. Classement de ces FD pour le corpus francophone ;  
3. Présentation des résultats des recherches à des colloques internationaux, publications dans des revues 
françaises et internationales, en collaboration avec les chercheurs du projet – sur le corpus français et 
idéalement sur le corpus anglais ;  
4. Aide à la constitution de corpus annexes ; planification des tâches en partenariat avec la post-doctorante 
de sciences du langage ;  
5. Participation à la gestion scientifique du projet ; veille scientifique ; diffusion de la recherche ;  



 

6. Encadrement des étudiants de L3 et M1 de Lettres réalisant un stage au sein du projet.  
 

Profil recherché 
 
Nous recherchons un candidat ayant soutenu une thèse de doctorat en langue et littérature fran çaises , 
ou en sciences du langage, avec une franche orientation stylistique.  
 
Formation, diplôme requis : Doctorat en langue et littérature française ou en sciences du langage 
 
Expérience professionnelle souhaitée : 
� débutant   � de 2 à 5 ans  � + de 5 ans  � autre, préciser : ………………… 
 
 

Compétences 
 

Savoir 
- des connaissances en phraséologie seront un atout apprécié : identification d’expressions 

polylexicales, collocations, colligations, motifs phraséologiques, motifs émergents, etc.  ;  
- la maîtrise de l’anglais et/ou de l’allemand est fortement souhaitable 

Savoir-faire 
- des compétences en traitement de corpus numérisés sont nécessaires ; 
- une compétence en stylistique historique et générique sera nécessaire ;  
- des compétences en sociologie de la littérature pourraient être un atout ;  
- une compétence en stylistique contrastive (français / anglais et/ou allemand) serait un atout décisif 

 

Savoir-être  
- goût du travail en équipe ;  
- capacités relationnelles, organisationnelles ; 
- capacités de communication  

 
Rémunération  :  
Le salaire mensuel sera d’environ 2379 € brut. 

 

Procédure de recrutement 
 

� Les personnes intéressées doivent faire parvenir par voie électronique leur candidature (CV détaillé 
avec liste des publications + lettre de motivation), en rappelant la référence suivante : Réf. ACF-0718-
litt&arts , au plus tard le 19 juillet 2018 à l’adresse suivante :  

Mail :  dgdrh-recrutement@univ-grenoble-alpes.fr 
Anne-Charlotte FOURQUET 

Chargé de recrutement / DGDRH / Recrutement  
 

� Une audition pourra être proposée fin juillet 2017 . 
 

� Pour les questions relatives à la fonction, vous pouvez contacter : 
Laetitia GONON (UGA, UMR LITT&ARTS) – laetitia.gonon@univ-grenoble-alpes.fr 

Julien PIAT (UGA, UMR LITT&ARTS) – julien.piat@univ-grenoble-alpes.fr 
Iva NOVAKOVA (UGA, LIDILEM, Responsable scientifique) – iva.novakova@univ-grenoble-alpes.fr 

 


