UCA

Université
Grenoble Alpes \ \

Administrateur des systemes d’'information F/H

Ancrée dans son terrritoire, I'Université
Grenoble Alpes porte I'IDEX et réunit
I’ensemble des forces de I’enseignement
supérieur public du site Grenoble Alpes

Poste ouvert en CDD

100%

Catégorie A - IGE.

60 000 étudiants
X,
o; g: 7 500 personnels
ﬂ"" 109 laboratoires de recherche

Date de prise de poste : dés que
possible.
Durée contrat: 1 an
renouvelable.

Localisation :
31 rue des Mathématiques
38400 Saint Martin D’Héres

\ k’ WWW.univ-grenoble-alpes.fr
Lt

Présentation de la structure

La DSIM-Direction des Systemes d'Informations Mutualisés- est une Unité de Service de I'Université Grenoble Alpes qui
assure la mise a disposition d'applications mutualisées (logiciels de scolarité, ressources humaines, annuaires, plateformes
pédagogiques, etc...) aux établissements du site Grenoble — Savoie. Elle regroupe environ 50 informaticiens opérant
qguelques 400 serveurs et 50 bases de données, pour plus de 70 000 utilisateurs, étudiants et personnels.

Missions principales

Vous serez intégré-e au Service Applications Métiers Inter Etablissements (SAMIE) regroupant 11 personnes de la DSIM
dont la mission est de comprendre, maintenir et faire évoluer un ensemble d’applications métiers en fonction des besoins
usagers. Selon les impératifs de services, les missions du poste peuvent concerner des applications de I'un des domaines
suivants : Scolarité, Finances, Ressources humaines ou Annuaires des applications.

Contacts

Pour plus d’information sur le poste vous pouvez contacter : M. DEBORD Bernard, Responsable du service SAMIE, par
mail : bernard.debord@grenet. fr.
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Activités principales :

> Assurer I’exploitation, la maintenance et le
paramétrage des nombreuses instances de
production et de test.

» Etre I'interlocuteur-trice  technique  des
correspondants des applications que la
personne recrutée gérera.

» Assurer une assistance fonctionnelle de niveau
2.

> Planifier et appliquer les mises a jour et les
migrations techniques.

Compétences attendues :

>
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Maitrise de I'architecture et I’environnement
technique du systéme d’information.

Maitrise des méthodes de mise en production et
des processus métier.

Maitrise des procédures d’exploitation systéme
Linux (administration et langage de commande).
Connaissance du SGBD ORACLE.

Connaissance du serveur d’application Tomcat.
Connaissance des méthodologies de conduite de
projet.
Savoir maltriser la gestion de prestataires
externes et des usagers locaux.

Savoir évaluer une solution informatique,
élaborer et mettre en ceuvre un plan de tests.
Savoir garantir la sécurité de I'information.
Savoir anticiper les évolutions fonctionnelles et
techniques.

Savoir rédiger et mettre a jour la documentation
fonctionnelle et technique.

Savoir rendre-compte de facon systématique et
efficace.

Conditions de dipléme : Bac+3 en informatique.
Expérience souhaitée : Débutant accepté.

Rémunération : En référence aux grilles de rémunération de la fonction publique niveau A-IGE.

Pourquoi travailler a 'UGA ?

'

Avantages sociaux

eAide périscolaire

eCheques vacances,
Restauration, Aide au
transport, CESU

*CAESUG

professionnelle
* Droit a congés (a partir de 45

télétravail sous conditions

eEtablissement engagé (QVT
handicap, diversité, parité)

Comment candidater :

CV et lettre de motivation

Mail a dgdrh-
recrutement@univ-
grenoble-alpes.fr

Avant le 08.03.2020

+ références

Concilier vie personnelle et

jours/an), # modalités horaires,

Accompagnement

*Mobilité

e Accompagnement
personnalisé des parcours
professionnels : formation,
préparation concours,
dynamisation de carriere

Chargée de
recrutement :
Ourida

ATTOU

Campus dynamique

e|nstallations sportives

e Activités culturelles et
artistiques

eCadre de travail
exceptionnel

e Accessibilité facilitée

Date prévisionnelle
des entretiens :

A définir




