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CAMPAGNE EMPLOIS ENSEIGNANTS du 2" degré 2018

L’Université Grenoble Alpes recrute un enseignant du 2™ degré

Identification du poste

Profil : Economie-Gestion
Localisation du poste : IUT2 —dept CJ et CPEC

Etat du poste: vacant
Date de prise de fonction : 01/09/18

Enseignement

Composante/UFR : IUT2 —dept CJ et CPEC

> Filieres de formation concernées :

e Centre de Préparation a I'Expertise Comptable — CPEC : Préparations DCG / DSCG / Licences
professionnelles Métiers de la gestion et de la comptabilité

e DUT Carrieres Juridiques 1¥® année

e DUT Carrieres Juridiques 2™ année

ieme

> Objectifs pédagogiques :

e Enseignements en économie-gestion (comptabilité, finance, controle de gestion,
informatique-bureautique)

e Collaboration et harmonisation avec les autres enseignants de langues, de droit et de
gestion.

e L’enseignement CJ a pour but de sensibiliser les étudiants a la gestion et aux principaux
logiciels d’'informatique-bureautique (Access, Excel, Word...).

e Les enseignements au CPEC peuvent porter sur les programmes de l'initiation a la
comptabilité (UE9), de comptabilité approfondie (UE10), de la finance (UE6) et du contrdle
de gestion (UE11).

e (Ces enseignements entrent dans le cadre du Programme Pédagogique National du DUT
Carrieres Juridiques et du programme du DCG



> Responsabilités et besoin d'encadrement :

Le CPEC et le département Carrieres Juridiques attendent du candidat une volonté affirmée de
s’investir au-dela des activités d’enseignement. L'enseignant(e) devra assurer le suivi de travaux
d’étudiants, de contrats et de stages en entreprise. ll/elle sera chargé(e) de prendre contact avec
des structures professionnelles susceptibles d’accueillir les étudiants. L’enseignant(e) devra
également participer a I'encadrement des étudiants lors d’activités organisées par le CPEC et le
département CJ.

ll/elle lui sera confié des activités administratives et pédagogiques en lien avec les formations
préparées. ll/elle participera enfin au travail du département en termes d’innovations pédagogiques
visant a I'amélioration de la réussite des étudiants (e-learning).

Compétences attendues :

L’enseignant(e) devra maitriser la mise en ligne de modules d’enseignement sur des plateformes
telles que Moodle ou Chamilo. Il sera amené a utiliser des méthodes innovantes et interactives.

La commission sera attentive au respect de 'obligation de résidence.

CONTACTS COMPOSANTE

- Enseignement

NOM Prénom : Robert GIRARD (responsable du CPEC)
Tél: 047628 46 31

Mail : robert.girard@iut2.univ-grenoble-alpes.fr

NOM Prénom : Sophie PONCET (chef du département CJ)
Tél:04 76 28 45 31

Mail : sophie.poncet@iut2.univ-grenoble-alpes.fr

- Administration

NOM Prénom : Claudine CETRA

Tél:04 76 28 45 36

Mail : claudine.cetra@iut2.univ-grenoble-alpes.fr

MODALITES DE DEPOT DE LA CANDIDATURE

A noter : La campagne est désormais entierement dématérialisée sur GALAXIE/VEGA a
compter pour le recrutement des enseignants du 2d degré.

Les candidats saisissent directement leur candidature dans GALAXIE/VEGA et téléchargent
également les pieces obligatoires mentionnées ci-dessous :

e Piece d’identité
e Curriculum vitae
e |Lettre de motivation



e Arrété justifiant le classement
e Arrété de la derniére affectation

Contact RH pour toutes questions relatives a la campagne :
NOM/ Prénom : Marie MILLION

Mail : dgdrh-recrutement-ec@univ-grenoble-alpes.fr

Tél : 04.76.82.43.64


mailto:dgdrh-recrutement-ec@univ-grenoble-alpes.fr

