
 

ENSEIGNEMENT TRANSVERSAL A CHOIX (ETC) 
 
 
 

CODE UCW0L152 – UCW0M252 2018-2019 

TITRE 
 

Préparer sa candidature : cv, lettre, entretien 
 

  
UFR ou service de rattachement : DOIP 
 
Responsable de l’ETC : Sophie STEVANT  
Coordonnées : sophie.stevant@univ-grenoble-alpes.fr  
 
Enseignant/Intervenant (si différent du responsable) : 
Au semestre 1 : Jihane Zemmouri 
Coordonnées : purplerh.alterite@gmail.com  
 
Au semestre 2 : Sophie STEVANT  
Coordonnées : sophie.stevant@univ-grenoble-alpes.fr  

 
Secrétariat ETC :     
Pour toutes questions relatives aux inscriptions à un ETC, merci de contacter uniquement le SET à 
l’adresse suivante : maria-jesus.gallego@univ-grenoble-alpes.fr 
 

 
Nombre d’heures/semestre : 16h / étudiant – 20h / enseignant 
 
Capacité maximale par groupe : 24 étudiants                                  
 
Nombre de groupe : 1  
 

Lieu (site souhaité) :   ☐  Stendhal       ☒ PMF        ☐  DLST      ☐ Autre, à préciser : 

Choix prix en compte selon les possibilités de réservation 
 
Salle : 2 séances en salle informatique 
 
Créneaux horaires (susceptibles d’être modifiés) :  
S1 : Jeudi 13h30-15h30 
S2 : Jeudi 13h30-15h30  
 
ETC  ouvert aux semestres : S1 et S2           
 

Public étudiant concerné :    ☒ L2      ☒ L3     ☒ M1     ☒ M2 

 

 
Programme résumé :  
 

Cet ETC a pour but d’aider l’étudiant à mieux comprendre un processus de recrutement et à savoir 
mettre en valeur ses atouts dans une candidature : formation, stage ou emploi.  

- identifier les étapes importantes d’une candidature 
- établir son bilan personnel et décliner ses expériences en compétences 
- définir les objectifs de sa candidature pour la rendre plus efficace 

- connaître l'entreprise, les secteurs professionnels, les métiers 
- rédiger ses outils de communication : CV, lettre de motivation 
- préparer sa présentation orale et son entretien 

 
Pré requis ou remarques à l’attention des étudiants : Autonomie et investissement personnel  

 
Compétences à acquérir : 
 

- Se donner des repères, des méthodes,  des outils pour comprendre le monde du travail 
- Comparer ses représentations à la réalité du monde professionnel 
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Nature de l’UE :          ☒ TD    

 

Activité Heures  

TD 8 séances de 2h en présentiel 16h 

Rédaction de ses CV et Lettres, entrainements aux entretiens 8h 

TOTAL 24h 

 
 

Modalités de contrôle des connaissances :  
 
Présence obligatoire à toutes les séances 

 

- Notation sur 20 

- Coefficient ETC : 1 (à détailler si nécessaire) 

 

 
CONTROLE CONTINU (organisé par l’enseignant) 

 

 
Session 1 :  
 

☒ ORAL  

☒ ECRIT 

☒ AUTRE : 1 note d’assiduité 

 
 

Session 2 :  
 

☒ ECRIT 

☐ AUTRE 

 

 


