Saint-Martin-d’Heres, le 13 octobre 2022

UGA

Université
Grenoble Alpes

Direction générale des services
Direction des affaires juridiques et institutionnelles

Extrait des délibérations
du Conseil d’Administration de I’Université Grenoble Alpes
Séance du jeudi 13 octobre 2022

N°16- D.13.10.2022
L’an deux mil vingt-deux, le treize octobre @ neuf heures, le conseil d’administration de I'Université
Grenoble Alpes était rassemblé en séance pléniére sous la présidence de Monsieur LAKHNECH Yassine,

président.

Point a 'ordre du jour :

Motion « Energie »

Membres présents : LAKHNECH Yassine, BERRUT Catherine, SCOLAN Virginie, PERSICO Simon, BARBIER
Emmanuel, BERZIN Corinne, SCHWARTZ Jean-Luc, LAMBLIN Jacob, LETUE Frédérique, BESSIERES
Bernard, ADAM Véronique, VINCENT Thierry, DEVILLERS Thibaut, VILAIN Coriandre, FORESTIER Gérard,
MICHEL Mickaél, WITINDI Matis, DOULAT Léonce, WARIN Malo, VAN DER BEEK Cornelis, SAMSON Yves,
DESPREZ Frédéric, FEIGE Jean-Jacques, SIMIAND Marie Christine, DAUGUET Pascale.

Membres représentés : MERMILLOD Martial (donne procuration a SCOLAN Virginie), MERLE Elsa
(donne procuration a DEVILLERS Thibault), SCOTTO D’ARDINO Laurent (donne procuration a LE ROY
Anne), CHALON Nathalie (donne procuration a FORESTIER Gérard), BORRAS Isabelle (donne procuration
3 ADAM Véronique), JANAMI Selma (donne procuration a WITINDI Matis), HASSANI Jawhara (donne
procuration @ WARIN Malo), BOLF Edith (donne procuration a BARBIER Emmanuel), VERNAY Pascale
(donne procuration a LAKHNECH Yassine), CORVAISIER Bénédicte (donne procuration a VINCENT
Thierry), LE ROY Anne (donne procuration a LETUE Frédérique), PUGEAT Véronique (donne procuration
a BERRUT Catherine).

Membres absents ou excusés : tous les autres membres.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif dans un délai
de deux mois a compter de sa publication.
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Considérant la proposition de texte des listes CGT-FSU, EPUI, SGEN-CFDT UNSA et SNPTES :

« Le CA de 'UGA demande que I"augmentation du co(it de I'énergie soit compensée. Il note que cette
augmentation, lourde a supporter dans un contexte budgétaire par ailleurs tres tendu, vient pénaliser
des universités qui n’ont, depuis de nombreuses années, pas eu les moyens de rénover un patrimoine
immobilier globalement inadapté aux conditions climatiques actuelles et qu’il est urgent de réhabiliter
trés significativement, notamment par un plan d'isolation thermique de I'ensemble des batiments qui
le nécessitent.

Le CA de 'UGA affirme avec gravité que les conséquences de I'augmentation des colts de I'énergie ne
doivent en aucun cas pénaliser ni les étudiants en réduisant leur temps de formation en présentiel, ni
les personnels en leur imposant des conditions de télétravail ou de travail sur site dans des conditions
difficiles faute d'un chauffage adapté. Les programmes de recherche ou les formations pédagogiques
ne doivent pas davantage subir de telles conséquences. Les orientations prises par I'UGA pour réduire
sa consommation énergétique s'efforcent de respecter ce principe en dépit de la non-compensation des
co(its supplémentaires. »

Il est proposé au conseil d’administration de se prononcer sur le texte de la motion présentée.

Le résultat du vote est le suivant :

Membres en exercice 41
Membres présents 25
Membres représentés 12
Nombre de votants 37
Voix favorables 33
Voix défavorable 0

Abstentions 4

Aprés en avoir délibéré le conseil d’administration adopte la motion ainsi présentée a la majorité de
ses membres présents et représentés.

Fait a Saint-Martin-d’Héres, le 13 octobre 2022

publié le : LHAO /Lot Pour le Président et par délégation

Transmis au Rectorat le : L¥/ /ib/ loll

Le Directeur général des services,
Jérome PARET
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