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L'an deux mil vingt-cinq, le seize décembre à neuf heures, le conseil d'administration de l'Université 

Grenoble Alpes était rassemblé en séance plénière sous la présidence de Monsieur Yassine LAKHNECH, 

président de l'Université Grenoble Alpes. 

Point à l'ordre du jour: 

5.2. Volumétrie des campagnes d'emploi 2026 : enseignants du 2nd degré, enseignants-chercheurs 

et personnels BIATSS 

Personnels BIATSS 

Membres présents: LAKHNECH Yassine, BARRIERE Florian, GAUSSIER Éric, PLANUS Emmanuelle, 
PODEVIN Florence, PROTASSOV Konstantin, THIBAULT Pierre, ADAM Véronique, DANJEAN Vincent, 
JANIN Rémi, MANDIL Guillaume, MONDET Julie, CANTAROGLOU Frédéric, FORESTIER Gérard, 
MATTMANN Patricia, VAN DER HEIJDE Caroline, BERGOT Anouk, DOULAT Léonce, LABRECHE Samara, 
TASSIGNY Axel, TARGE Boris, BOLZE Catherine, TRONTIN-BERTHAUD Sophie, DESPREZ Frédéric, COLL 
Jean-Luc, BOISTARD Pascal , FEIGNIER Bruno, MAÜR Anne-Marie, SIMIAND Marie-Christine. 

Membres représentés : GERRY-VERNIERES Stéphane (donne procuration à GAUSSIER Éric), SAMUEL 
Karine (donne procuration à PROTASSOV Konstantin), BERNARD Marie-Julie (donne procuration à

TASSIGNY Axel), QUINTON Jean-Charles (donne procuration à BARRIERE Florian), WEST Caroline 
(donne procuration à JANIN Rémi), DELABALLE Anne (donne procuration à MANDIL Guillaume), DUJEU 
Ambre (donne procuration à PODEVIN Florence), GUILLERMIN Amandine (donne procuration à VAN 
DER HEIJDE Caroline), SAKPA Samuel (donne procuration à DESPREZ Frédéric), DARAGON Nicolas 
(donne procuration à BOLZE Catherine), DASTARAC Marie (donne procuration à SIMIAND Marie­
Christine), FIBRANE Ahmed (donne procuration à DANJEAN Vincent). 

Membre excusé : MADRENNES Jacqueline. 

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif clans un délai 
de deux mois à compter de sa publication. 
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Structure 
d'affectation

Nature du 
poste/concours

Nombre de poste Corps BAP Emploi type

Lautaret Poste susceptible 
d'être vacant

1 ASI A Assistant-e ingénieur-e en études d'environnements géo-naturels et anthropisés

LPSC Poste susceptible 
d'être vacant

1 ASI C Assistant-e ingénieur-e en réalisation mécanique

IGE Poste susceptible 
d'être vacant

1 ASI C Assistant-e ingénieur-e en instrumentation et techniques expérimentales

IUT 1 Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGE C Ingénieur-e électronicien-ne

IRMAGE Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGR C Expert-e en développement d'expérimentation

DGD SI Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGE E  Ingénieur en ingenierie logicielle

LLASIC Poste susceptible 
d'être vacant

1 TECH J Technicien-ne en formation et en orientation-insertion professionnelle

INSPE Poste susceptible 
d'être vacant

1 ASI J Assistant-e en gestion administrative

DGD FORM Poste susceptible 
d'être vacant

1 ASI J Assistant-e des affaires juridiques

DPR Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGE G Ingénieur-e responsable de prévention

DGD PAT Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGE G  Chargé-e de la maintenance et de l'exploitation du patrimoine immobilier 

DGD PAT Poste susceptible 
d'être vacant

1 IGR G Ingénieur-e responsable du patrimoine immobilier ou logistique

TOTAL 12

Non affecté 2 TECH E Technicien-ne d'exploitation, d'assistance et de traitement de l'information

Non affecté 1 ASI E Gestionnaire d'infrastructures

Non affecté 1 IGE E Administrateur-trice des systèmes d'information

Non affecté 1 ATRF G Opérateur de logistique 

Non affecté 1 ATRF G Opérateur de maintenance et/ou logistique

Non affecté 3 ATRF J Adjoint en gestion administrative

Non affecté 2 TECH J Gestionnaire financier-e et comptable

Non affecté 7 TECH J Technicien-ne en gestion administrative

Non affecté 1 TECH J Gestionnaire des ressources humaines

Non affecté 1 TECH J Assistant-e de direction

Non affecté 1 ASI J Assistant-e en gestion financière et comptable

Non affecté 4 ASI J Assistant-e en gestion administrative

Non affecté 2 ASI J Assistant-e des ressources humaines

Non affecté 1 ASI J Correspondant-e fonctionnel-le d'applications

Non affecté 1 IGE J Chargé-e de la gestion des ressources humaines

Non affecté 2 IGE J Chargé de gestion addministrtive et d'aide au pilotage opérationnel 

Non affecté 1 IGR J Responsable de l’administration et du pilotage

Non affecté 1 IGE F Ingénieur-e des systèmes et techniques audiovisuels et multimédia

TOTAL 33

PHITEM Détachement 1 ASI C Assistant-e ingénieur-e en réalisation mécanique

Non affecté Détachement 1 ASI A Assistant-e ingénieur-e en biologie, sciences de la vie et de la terre

Non affecté Détachement 1 TECH J Technicien-ne en gestion administrative

Non affecté Détachement 1 ASI J Assistant-e en gestion administrative

Non affecté Concours 1 TECH J Profil en cours de construction

Non affecté Concours 1 TECH J Profil en cours de construction

Non affecté Concours 1 ATRF J Adjoint en gestion administrative 

TOTAL 7

Concours 
affectés

Concours 
non affectés

BOE ou 
Détachement 

BOE
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