Saint-Martin-d’Héres, le 24 octobre 2024

UCA

Université “
Crenoble Alpes

Direction générale des services
Direction des affaires juridiques et institutionnelles

Extrait des délibérations
du Conseil d’Administration de I’'Université Grenoble Alpes
Séance du jeudi 24 octobre 2024

N° 10 —D. 24.10.2024
L’an deux mil vingt-quatre, le vingt-quatre octobre a neuf heures, le conseil d’administration de
I'Université Grenoble Alpes était rassemblé en séance pléniére sous la présidence de Monsieur Yassine

LAKHNECH, président de I'Université Grenoble Alpes.

Point a I'ordre du jour :

6.1. Volumétrie des campagnes d’emploi 2025 : enseignants des 1°" et 2" degrés et enseignants-
chercheurs

Membres présents: LAKHNECH Yassine, BARRIERE Florian, GAUSSIER Eric, PODEVIN Florence,
PLANUS Emmanuelle, PROTASSOV Konstantin, SAMUEL Karine, THIBAULT Pierre, ADAM Véronique,
BERNARD Marie-Julie, DANJEAN Vincent, MANDIL Guillaume, MONDET Julie, QUINTON Jean-Charles,
WEST Caroline, CANTAROGLOU Frédéric, FIBRANE Ahmed, FORESTIER Gérard, GUINET Eric, VAN DER
HEIIDE Caroline, DOULAT Léonce, KETFI Bilal, ROSSI Robinson, SAKPA Samuel, TASSIGNY Axel, BOLZE
Catherine, TRONTIN-BERTHAUD Sophie, DESPREZ Frédéric, FEIGNIER Bruno, SIMIAND Marie-
Christine, DASTARAC Marie.

Membres représentés: GERRY-VERNIERES Stéphane (donne procuration a GAUSSIER Eric),
BERTHAUD Pierre (donne procuration @ MANDIL Guillaume), DELABALLE Anne (donne procuration a
WEST Caroline), BERGOT Anouk (donne procuration a BERNARD Marie-Julie), DUJEU Ambre (donne
procuration & KETFI Bilal), CORVAISIER Bénédicte (donne procuration a LAKHNECH Yassine),
DARAGON Nicolas (donne procuration a BOLZE Catherine), COLL Jean-Luc (donne procuration a
FEIGNIER Bruno), BOISTARD Pascal (donne procuration a DESPREZ Frédéric), MAUR Anne-Marie
(donne procuration a PROTASSOV Konstantin).

Membre excusé : LABRIET Pierre.
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Vu I'avis du CSAE du 26 septembre 2024,
Vu le passage en commission permanente le 14 octobre 2024,

Considérant que la construction de la campagne 2025 s’inscrit dans la trajectoire financiére
présentée dans les instances de I"'UGA avec les principes suivants :

Les postes différés sont remis en campagne,

Une partie des nouveaux postes vacants sont différés pour 2 ans a une hauteur qui permet
de maitriser la masse salariale et de construire des campagnes de volumétrie raisonnable et
lissées dans le temps,

Pour les Enseignants du Secondaire Affectés dans le Supérieur (ESAS) : les postes ouverts en
campagne le seront en mobilité interne puis externe (si mobilité interne infructueuse),

Les postes non pourvus par des titulaires seront étudiés lors de la campagne des contractuels
avec une priorité pour le recrutement d’ATER sur les postes d’enseignants-chercheurs
vacants.

Considérant que la construction de la campagne d’emplois enseignants et enseignants-chercheurs
est réalisée en tenant compte :

Du nombre de départs par structure,

Des priorités par rapport a I'offre de formation,

De la maturité des profils en lien avec les priorités scientifiques et pédagogiques,

De lidentification des viviers et de la pertinence de la création des possibilités de
changement de corps,

De la poursuite du repyramidage des emplois enseignants-chercheurs (en plus de la loi de
programmation de la recherche (LPR)).

Considérant que la méthodologie pour identifier les postes a proposer pour la campagne 2025 se
décline de la maniére suivante :

1. Campagne des postes 1 et 2" degrés :
—  Remontée des demandes argumentées des composantes aux composantes académiques (si
rattachement a une composante académique),
—  Classement des priorités par les conseils des composantes académiques et des composantes
élémentaires hors composantes académiques,
—  Proposition aux instances de I'UGA.
Mobilité Interne puis | 4ont transfo Mobilité Interne /
Externe (si mobilit¢ dont BOE CDD (si mobilité
. . EC ) i
interne infructueuse) interne infructueuse)
2ndD 26 0 0 0
1erDegré 1 0 0 0

27 postes accordés en mobilité interne puis externe (si infructueux en interne), dont un poste sur les
crédits de la réforme du deuxiéme cycle des études de médecine (R2C) a Pharmacie.
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Considérant que la campagne est le résultat d’un travail de co-construction entre les composantes,
les laboratoires, les pdles et les composantes académiques de I'UGA ;

Considérant que les composantes élémentaires et les laboratoires conduisent un travail concerté sur
les profils des postes inscrits dans I'annexe des postes différés ;

Considérant qu’un dialogue spécifique est organisé avec les composantes et les laboratoires
concernés par un nombre important de départs dans les années qui viennent afin de construire un
plan pluri-annuel ;

Considérant que les demandes argumentées des composantes et laboratoires sont transmises aux
composantes académiques (si rattachement a une composante académique) et aux pbles de
recherche ;

Considérant que les pdles et les conseils des composantes académiques et des composantes
élémentaires hors composantes académiques classent respectivement les priorités (hors annexes des
postes différés) ;

Considérant que la concertation réalisée entre les différents acteurs académiques amene a la
proposition suivante :

CBAEGTS dont transfo dont BOE dont 46-3 sur
2ndD poste
PR 19 0 0 1
MCF 45 1 0

- 45 MCF art. 26.1 dont :
¢ 1 création UFR de Médecine (kinésithérapie) sous réserve de la validation du
Ministere de la Santé,
¢ 2 créations MESR dont 1 IUT Valence dans le cadre du BUT et 1 STAPS dans la
cadre d’une enveloppe ministérielle fléchée,
e 1 transformation PRCE a MCF a STAPS.

- 19 PRart, 46-1 dont:
e 18art. 46.1,
° 1art. 46-3 sur poste.

Considérant qu’a cela s’ajoutent 6 propositions de concours PR 46-3 réhaussés ayant pour objectif de
soutenir I'évolution de carriére des MCF de 'UGA ;

Considérant que ces postes sont proposés a partir de I'analyse des viviers d’éligibles en prenant en
compte les ratios PR/MCF, les repyramidages LPR et les concours 46-1 dans les sections ;

Considérant que les 4 postes PR 46-3 proposés pour 2025, sans profil enseignement et recherche,
sont les suivants :

— Section28:1
— Section29:1
— Sections 31-32-33:1
— Section60:1
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2 postes restent a identifier le cas échéant.

3. Postes hospitalo-universitaires (pour information) :

Concours dont BOE
PUPH 8 0
MCPH 7 0

Considérant que I'ouverture au recrutement de ces postes est proposée, sous réserve de la
validation qui doit étre étudiée a I'automne 2024 aupreés du Ministere de la Santé dont :

— 1 création MCUPH a 'UFR de Pharmacie,
— 1 création PUPH & 'UFR de Médecine (au méme titre que le PR 46-3 de pharmacie) : si la
demande de création PUPH est validée, le poste PR46-3 sera retiré.

Il est proposé au conseil d'administration d’approuver la volumétrie des campagnes d’emploi 2025
intéressant les enseignants des 1¢" et 2" degrés et enseignants-chercheurs comme présentée ci-
dessus et en annexe.

Le résultat du vote est le suivant :

Membres en exercice 42
Membres présents 31
Membres représentés 10
Nombre de votants 41
Voix favorables 23
Voix défavorables 17
Abstention 1

Aprés en avoir délibéré le conseil d’administration approuve, a la majorité de ses membres
présents et représentés, la volumétrie de la campagne d’emploi 2025 intéressant les enseignants
des 1°¢" et 2" degrés et les enseignants-chercheurs.

Fait a Saint-Martin-d’Heéres, le 24 octobre 2024

Publié le : A0/ AL/ Lt"h‘i Pour le Président et par délégation,

Transmis au Rectorat le : /AT Y. AL Lo Ly

Le directeur général des services,
Jérdme PARET
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U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES

Nature de la Section CNU

Date de discipline 1 Section

demande Type de
pour la concours EC
C2025

Laboratoire CNU
discipline 2

Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

CNU 01 Droit privé et
sciences criminelles

CNU 01 Droit
privé et
sciences
criminelles

Comp_elem_Comp_Aca Faculté de droit  [Maitre de conf. |Retraite 01/09/2024  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CRJ

CNU 01 Droit privé et CNU 01 Droit
sciences criminelles privé et
sciences

criminelles

Comp_elem_Comp_Aca Faculté de droit  [Maitre de conf. |Retraite 01/10/2024  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CRJ

CNU 06 Sciences de

gestion
Comp_elem_Comp_Aca UFR FEG Maitre de conf. [Mutation interne 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CERAG

CNU 24 Aménagement
de l'espace, urbanisme
Comp_elem_Comp_Aca UFR IUGA Maitre de conf. [Réussite concours PR Ext. [01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS_SHS PACTE

CNU 23 Géographie
physique, humaine,
Comp_elem_Comp_Aca UFR IUGA Professeur univ. [Retraite 01/01/2024  [Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_PSS_SHS PACTE économique et

régionale

CNU 07 Sciences du
langage : linguistique et
Comp_elem_transvers INSPE Maitre de conf. |Réussite concours PR Ext. |{01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LIDILEM phonétique générales

CNU 07 Sciences du
langage : linguistique et
Comp_elem_transvers INSPE Professeur univ. [Retraite 01/09/2023  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_SHS LIDILEM phonétique générales

CNU 17 Philosophie

Comp_elem_transvers INSPE Maitre de conf. [Réussite concours PR 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS IPhiG

CNU 06 Sciences de

gestion
CSPM_EUT IUT Valence Maitre de conf. 01/09/2025 |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CERAG Création MESR BUT




U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES

Nature de la Section CNU

Date de discipline 1 Section

demande Type de
pour la concours EC
C2025

Laboratoire CNU
discipline 2

Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

CNU 60 Mécanique,
génie mécanique, génie
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. [Retraite 01/10/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PEM 3SR civil

CNU 60 Mécanique,
génie mécanique, génie
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. |Retraite 26/07/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_MSTIC_PEM G-SCOP civil

CNU 60 Mécanique,

Disponibilité puis génie mécanique, génie

CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. démission 21/09/2024  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PEM SIMaP civil
CNU 62 Energétique, |CNU 60
génie des procédés Mécanique,
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. |Retraite 01/09/2024  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PAGE_PEM LEGI génie
mécanique,
aénie civil
CNU 63 Génie
électrique,
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. | Infructueux 2024 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. MSTIC-PEM TIMA électronique,
photonique et systemes
CNU 62 Energétique,
génie des procédés
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2025 [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PEM LEPMI
CNU 29 Constituants
élémentaires
CSPM_EUT IUT1 Grenoble Maitre de conf. [Réussite concours PR 01/09/2024  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de Conf P_PAGE LPSC
CNU 06 Sciences de
gestion
CSPM_EUT IUT2 Grenoble Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2022  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CERAG

CNU 01 Droit privé et
sciences criminelles
CSPM_EUT IUT2 Grenoble Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CRJ




U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 -

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT

Nature de la
demande Type de
pour la concours EC
C2025

Date de
Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

EC

DEMANDE

Laboratoire

Section CNU
discipline 1

COMMENTAIRES

Section
CNU
discipline 2

CNU 02 Droit public
CSPM_EUT IUT2 Grenoble Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CRJ

CNU 02 Droit public

CESICE, le
CSPM_EUT IUT2 Grenoble Professeur univ. |Retraite 01/09/2022  [Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_PSS CERDAP?ou le
CRJ

CNU 06 Sciences de

gestion
CSPM_EUT IUT2 Grenoble Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2022 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS CERAG

CNU 25

Mathématiques
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Professeur univ. |[Retraite 01/09/2023  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_MSTIC IF

CNU 25

Mathématiques
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Professeur univ. [Réussite concours PR Ext. [01/09/2023 |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_MSTIC IF

CNU 27 Informatique
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Maitre de conf. [Réussite concours PR 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_MSTIC LIG

CNU 25

Mathématiques
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Maitre de conf. [Réussite concours PR Ext. [01/09/2023 |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_MSTIC IF

CNU 26

Mathématiques
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Maitre de conf. |Réussite concours PR Ext. |{01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_MSTIC LJK appliquées et

applications des

mathématiaues

CNU 27 Informatique
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Professeur univ. [Retraite 31/08/2023  |Transfo art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS_MSTIC GIPSA-lab




U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES

Nature de la Section CNU

Date de discipline 1 Section

demande Type de
pour la concours EC
C2025

Laboratoire CNU
discipline 2

Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

CNU 27 Informatique
CSPM_Fac_Sciences UFR IM2AG Professeur univ. [Retraite 01/10/2024  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_MSTIC VERIMAG
CNU 65 Biologie
UFR Chimie- cellulaire
CSPM_Fac_Sciences Biologie Maitre de conf. [Retraite 01/10/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_CBS IAB
CNU 66 Physiologie
CSPM_Fac_Sciences gl’; E;Z'm'e' Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2023 |Maintien |art. 26-1 (MCF)  |Maitre de cont. P CBS LPcv
CNU 31 Chimie
. UFR Chimie- . . - ) théorique, physique,
CSPM_Fac_Sciences Biologie Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_CBS DCM analytique
CNU 62 Energétique,
UFR Chimie- génie des procédés
CSPM_Fac_Sciences Biologie Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2024  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PAGE_PEM LEGI
ISTerre: CNU 35 ISTerre :
Structure et évolution |CNU 36
CSPM_Fac_Sciences UFR PHITEM Professeur univ. |Retraite 01/10/2023 Transfo art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PAGE ISTerre de la terre et des autres|Terre solide :
planétes géodynamiqu
e des
CNU 60 Mécanique,
génie mécanique, génie
CSPM_Fac_Sciences UFR PHITEM Professeur univ. [Retraite 02/01/2023  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_PEM 3SR civil
CNU 60 Mécanique,
génie mécanique, génie
CSPM_Fac_Sciences UFR PHITEM Maitre de conf. |Démission 01/05/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PEM 3SR civil
G2LAB : CNU 63 Génie
G2Elab électrique,
CSPM_Fac_Sciences UFR PHITEM Professeur univ. [Deces 22/08/2023  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_PEM électronique,
photonique et systemes




UGA

Université
Grenoble Alpes

CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES
Nature de la Se.ctllon'CNU )
Date de demande Tyoe de discipline 1 Section
Type de Structure Structure Motif de départ vacance du yp Laboratoire CNU
oste pour la concours EC discipline 2
P C2025 P
CNU 60 Mécanique,
génie mécanique, génie
CSPM_Fac_Sciences UFR PHITEM Professeur univ. [Retraite 01/10/2023  |Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_MSTIC_PEM G-SCOP civil
CNU 28 Milieux denses
et matériaux
CNU 29 au méme titre que le PUPH de
CSPM_H3s Fa.culte? de Maitre de conf. art. 46-3 (PR) Professeur univ. P_CBS_PEM STROBE Constituants mgdgcme =>sila demapde de
médecine e X création PUPH est validée, le
élémentaires poste PR46-3 sera retiré
CNU 91 sciences de la
rééducation et de la
Faculté de réadaptation Demande de création en cours
CSPM_H3S sdeci Maitre de conf. Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_CBS TIMC sous réserve de la validation du
medecine Ministére de la Santé
CNU 22 Histoire et CNU 18
civilisations : histoire ~ |Architecture
CSPM_H3S UFR ARSH Maitre de conf. |Retraite 01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LUHCIE des mondes modernes, |(ses théories
histoire du monde et ses
contemnarain - de I'art - [pratiques).
CNU 17 Philosophie
CSPM_H3S UFR ARSH Maitre de conf. [Retraite 01/09/2023  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS IPhiG
CNU 17 Philosophie
CSPM_H3S UFR ARSH Professeur univ. Bzﬁfshs‘?g:f”t puis 0110/2021 |Maintien  |art. 46-1 (PR)  |Professeuruniv.  |P_SHS IPhiG
CNU 05 Sciences
économiques
CSPM_H3S UFR LE Maitre de conf. [Retraite 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS ILCEA4
CNU 11 Langues et
littératures anglaises et
CSPM_H3S UFR LE Professeur univ. |Démission 01/09/2022 Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_SHS ILCEA4 anglo-saxonnes




U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES

Nature de la Section CNU

Date de discipline 1 Section

demande Type de
pour la concours EC
C2025

Laboratoire CNU
discipline 2

Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

CNU 11 Langues et

littératures anglaises et
CSPM_H3S UFR LE Maitre de conf. [Retraite 01/01/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS ILCEA4 anglo-saxonnes

CNU 12 Langues et
littératures
CSPM_H3s UFRLE Maitre de conf. |Mutation externe 01/09/2023  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS ILCEA4 germaniques et

scandinaves

CNU 14 Langues et
littératures romanes :
CSPM_H3S UFR LE Maitre de conf. |Réussite concours PR Ext. [01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS ILCEA4 espagnol, italien,
portugais, autres
lanaiies romanes
CNU 14 Langues et
littératures romanes :
CSPM_H3S UFR LE Maitre de conf. |Retraite 01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LUHCIE espagnol, italien,
portugais, autres
lanailes romanes

CNU 15 Langues et CNU 07

littératures arabes, Sciences du
CSPM_H3S UFR LE Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LIDILEM chinoises, japonaises, [langage :
hébraique, d'autres linguistique

domaines linauistionies [et
CNU 08 Langue et
littérature frangaises

Détachement puis Réussite
concours magistrature ,

CSPM_H3S UFR LLASIC Maitre de conf. S A 28/02/2023  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LITT&ArTS
Délégation durant année de
stage
CNU 09 Langue et
littérature francaises
CSPM_H3S UFR LLASIC Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2022  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LITT&ArTS

CNU 18 Architecture
(ses théories et ses
CSPM_H3S UFR LLASIC Maitre de conf. |Démission 01/03/2022 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS LITT&ArTS pratiques), arts
appliqués, arts
plastioues arts du
CNU 71 Sciences de
I'information et de la
CSPM_H3S UFR LLASIC Maitre de conf. |Réussite concours PR Ext. {01/09/2023 Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS_SHS GRESEC communication




U GA CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES

Nature de la Section CNU

Date de discipline 1 Section

demande Type de
pour la concours EC
C2025

Laboratoire CNU
discipline 2

Type de Structure Structure Motif de départ vacance du
poste

CNU 09 Langue et
littérature francaises
CSPM_H3S UFR LLASIC Maitre de conf. |Réussite concours PR Ext. [01/09/2023 | Transfo art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_SHS LITT&ArTS

CNU 09 Langue et

p : littérature frangaises
CSPM_H3S UFRLLASIC  |Professeur univ. Bg:icshs‘?g:f”t puis 01/08/2023 |Maintien  |art. 46-1 (PR)  |Professeuruniv.  |P_SHS LITTEAITS

CNU 07 Sciences du
langage : linguistique et
CSPM_H3S UFR LLASIC Professeur univ. [Deces 01/11/2021 Maintien art. 46-1 (PR) Professeur univ. P_SHS LIDILEM phonétique générales

CNU 19 Sociologie,
démographie CNU 70
CSPM_H3s UFR SHS Professeur univ. |Retraite 01/10/2023  [Maintien art. 46-1 (PR) Professeur Univ. P_SHS LaRAC Sciences de
I'éducation

CNU 71 Sciences de
I'information et de la
CSPM_H3S UFR SHS Maitre de conf. [Mutation externe 01/09/2023  |Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS_SHS GRESEC communication

CNU 16 Psychologie,
psychologie clinique,
CSPM_H3S UFR SHS Professeur univ. |Retraite 01/10/2023 Maintien art. 46-1 (PR) Professeur Univ. P_SHS LIP-PC2S psychologie sociale

CNU 16 Psychologie,
psychologie clinique,
CSPM_H3S UFR SHS Professeur univ. [Disponibilité puis déces 01/09/2024  |Transfo art. 46-1 (PR) Professeur Univ. P_SHS LIP-PC2S psychologie sociale

CNU 16 Psychologie,
psychologie clinique,
CSPM_H3S UFR SHS Professeur univ. |Retraite 01/09/2024 Maintien art. 46-1 (PR) Professeur Univ. P_SHS_CBS LPNC psychologie sociale

CNU 19 Sociologie,
démographie
CSPM_H3S UFR SHS Maitre de conf. |Retraite 01/01/2024  [Maintien art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_PSS_SHS PACTE




UGA

Université
Grenoble Alpes

CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 - EC

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES
Section CNU
Date de N::::::g;a D discipline 1
Type de Structure Structure Motif de départ vacance du yp Laboratoire
oste pour la concours EC
P €2025
CNU 74 Sciences et
5 |techniques des activités -
. TIMC ou GIPSA a . . Création enveloppe MESR

CSPM_H3S UFR STAPS art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P7CBS confirmer phys|ques et spomves fléché STAPS

CNU 74 Sciences et
Professeur techniques des activités

CSPM_H3S UFR STAPS certifié Disponibilité 01/09/2022 Transfo art. 26-1 (MCF) Maitre de conf. P_SHS SENS physiques et sportives
CNU 28 Milieux denses

Non Affecté Non Affecté Rehausse MCF en PR suite concours 46-3 et matériaux
CNU 29 Constituants

Non Affecté Non Affecté Rehausse MCF en PR suite concours 46-3 élémentaires
CNU 31-32-33

Non Affecté Non Affecté Rehausse MCF en PR suite concours 46-3
CNU 60 Mécanique,

Non Affecté Non Affecté Rehausse MCF en PR suite concours 46-3 gféf‘l'e mécanique, génie
civi




U ‘ = A CAMPAGNE D'EMPLOIS 2025 -ESAS

Universiteé
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE

Nature de la
demande pour la Discipline ESAS
C2025

Type de Structure Motif du départ Date vacance
Structure du poste

Comp_elem_tra Professeur certifie  [Mutation externe 01/09/2021 Maintien Professeur certifié SEC 0202 LETTRES

nsvers MODERNES

:S"V";fs—e'em—"a SDL Professeur agrégé  |Retraite 01/09/2022 Maintien Professeur agrégé SEC 0426 ESPAGNOL

Comp_elem_tra SDL Professeur certific | <ouSSIte CONCOUS  141/00/9023 Maintien Professeur certifié SEC 0422 ANGLAIS

nsvers MCF

CSPM_H3S Professeur agrégé [Mutation externe 01/09/2023 Maintien Professeur agrégé SEC 1000 HISTOIRE-GEO.

CSPM_H3S Faculte d_e Transformation Professeur agrégé SEC 0422 ANGLAIS
pharmacie

CSPM_H3S Professeur agrégé [Mutation interne 01/09/2023 Maintien Professeur agrégé SEC 0422 ANGLAIS

CSPM_H3S Professeur agrégé ll\?/I%qusﬂe concours — 101/09/2023 Maintien Professeur agrégé SEC 0422 ANGLAIS




DEMANDE

OCCUPANT

Nature de la
demande pour la
C2025

Date vacance
du poste

Type de

Structure Structure

Motif du départ Discipline ESAS

. . - . SEC 1100 SC. ECO. ET
CSPM_H3S Professeur agrégé |Retraite 01/09/2021 Maintien Professeur agrégé SOCIALES
CSPM_H3S UFR STAPS |Professeur agrégé |Retraite 10/10/2023 Maintien Professeur agrégeé SEC 1900
- greg greg EDUCAT.PHYS.SPORT
CSPM_H3S UFR STAPS |Professeur agrégé [Mutation externe 01/09/2024 Maintien Professeur agrégé SEC 1900
- ares ares EDUCAT.PHYS.SPORT
S;’V”;fs—e'em—"a 1er degré Retraite 01/09/2022 Maintien 1er degré SEC 0000 sans discipline
CSPM_EUT IUT1 Grenoble |Professeur agrégé |Mutation externe 13/07/2023 Maintien Professeur agrégé SEC 1400 TECHNOLOGIE
. . |Changement - - SEC 4100 GENIE MECA..-
CSPM_EUT IUT1 Grenoble [Professeur agrégé affectation 01/09/2023 Maintien Professeur agrége MECAN.
CSPM_EUT IUT1 Grenoble |Professeur agrégé |Mutation externe 01/09/2023 Maintien Professeur agrégé g(E)%J/.JLOEOSSQ ECO. ET
CSPM_EUT | IUT1 Grenoble |Professeur certifié gf?:;g‘;?ne”t 01/09/2020 Maintien Professeur certifié SEC 0422 ANGLAIS
CSPM_EUT IUT1 Grenoble |Professeur certifi¢ |Mutation interne 01/09/2023 Maintien Professeur certifié SEC 0422 ANGLAIS
CSPM_EUT IUT1 Grenoble [Professeur agrégé |Retraite 01/11/2024 Maintien Professeur agrégeée ;?AEE%:,LOO GENIE MECA.-
CSPM_EUT IUT1 Grenoble |Professeur certifié |Mutation interne 01/09/2024 Maintien Professeur agrégé 3000 GENIE CIVIL
CSPM_EUT Professeur agrégé |Retraite 01/04/2021 Maintien Professeur certifié gics:'?m 0 ECONOMIE




OCCUPANT

DEMANDE

Nature de la
demande pour la
C2025

Date vacance
du poste

Type de

Structure Structure

Motif du départ Discipline ESAS

CSPM_EUT Professeur certifié¢  [Mutation interne 30/12/2005 Maintien Professeur agrégeé gics;.? 010 ECONOMIE

CSPM_EUT Professeur agrégé [Mutation externe 01/09/2021 Maintien Professeur agrégé SEC 0422 ANGLAIS

CSPM_EUT IUT Valence |Professeur certifié  [Retraite 01/10/2023 Maintien Professeur agrégeé SEC 1100 SC. ECO. ET
SOCIALES

CSPM_EUT IUT Valence |Professeur agrégé [Mutation externe 21/08/2023 Maintien Professeur agrégeé ggcc;lm_o;ssc' ECO. ET

CSPM_EUT IUT Valence |Professeur agrégé [Création 01/09/2025 Professeur agrégeé SEC 1100 SC. ECO. ET
SOCIALES

CSPM_EUT IUT Val Professeur agrégé [Retraite 01/10/2025 Maintien Professeur agrégé SEC 1300

- alence uragreg ' ' greg MATHEMATIQUES

CSPM_Fac_Sci Professeur agrégé |Retraite 01/01/2024 Maintien Professeur agrégeé SEC 1500 PHYSIQUE -

ences CHIMIE

CSPM_Fac_Sci UFR: Chlr_me- Professeur agrégé [Retraite 01/09/2024 Maintien Professeur agrégé SEC 1500 PHYSIQUE -

ences Biologie CHIMIE




UGA

Universiteé

Grenoble Alpes

Structure

CAMPAGNE D'EMPLOIS 20245- HOSPITALO

OCCUPANT

Motif de départ

Date vacance

du poste

DEMANDE

Laboratoire

Section CNU
discipline 1

Section 80 - Personnels
enseignants et hospitalier
de pharmacie en sciences

Section CNU
discipline 2

COMMENTAIRES

Faculté de pharmacie [Prof. univ. hospit. Retraite 01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS DPM . -
physico-chimiques et
ingénierie appliquée a la
santé
Section 82 - Personnels
enseignants et hospitalier
Faculté de pharmacie [Maitre de conf hosp. [Promotion PUPH 01/09/2025 Maitre de conf hosp. [CBS IBS de pharmacie en sciences
biologiques,
fondamentales et cliniques
Section 81- Personnels
Création sous réserve enseignants et hospitalier
Faculté de pharmacie [Maitre de conf hosp. [validation du Ministére de la [01/09/2025 Maitre de conf hosp. [CBS CIC-P de pharmacie en sciences
Santé du médicament et des
autres produits de santé
48.01 Anesthésiologie-
Faculté de médecine  |Prof. univ. hospit. Retraite 01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS GIN réanimation et médecine
péri-opératoire
Faculté de médecine  [Prof. univ. hospit. Retraite 01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS TIMC 54.01 Pédiatrie
Faculté de médecine  |Prof. univ. hospit.  |Retraite 01/09/2025 Prof. univ. hospit.  |CBS IAB 47.01 Hematologie ; 4701 .
transfusion (2 options) Hématologie
Faculté de médecine  |Prof. univ. hospit.  |Retraite 01/09/2025 Prof. univ. hospit.  [CBS IAB 43.02 Radiologie et
imagerie médicale
renouvellement de 54.03 Gynécologie- 54.03
Faculté de médecine  |Prof. univ. hospit. ; I 01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS TIMC obstétrique ; gynécologie |Gynécologie-
disponibilité 4 . "
médicale (2 options) obstétrique




UGA
A CAMPAGNE D'EMPLOIS 20245- HOSPITALO

Université
Grenoble Alpes

OCCUPANT DEMANDE COMMENTAIRES
Structure Motif de départ Date vacance 0 Laboratoire S?Ctl.on. CNU S(?ctl.on. CNU
du poste discipline 1 discipline 2
renouvellement de 52.01 Hépato- 52.01
Faculté de médecine  |Prof. univ. hospit. . D 01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS IAB Gastroentérologie- . .
disponibilité - ) Hépatologie
Oncologie digestive
Création sous réserve au méme titre que le PUPH de médecine
Faculté de médecine  [Prof. univ. hospit. validation du Ministére de la |01/09/2025 Prof. univ. hospit. CBS STROBE Physique médicale => si la demande de création PUPH est
Santé validée, le poste PR46-3 sera retiré
Faculté de médecine  |Maitre de conf hosp. |Promotion PUPH 01/09/2025 Maitre de conf hosp. |[CBS IAB 47.02 Cancérologie , 4r.02
radiothérapie (2 options) Cancérologie
Faculté de médecine [Maitre de conf hosp. |Promotion PUPH 01/09/2025 Maitre de conf hosp. [CBS TIMC 50.01 Rhumatologie
Faculté de médecine  |Maitre de conf hosp. |Promotion PUPH 01/09/2025 Maitre de conf hosp. |[CBS IAB i]%gslc';"’i‘;as'tc""g'e et
Faculté de médecine  |Maitre de conf hosp. |Démission 01/09/2025 Maitre de conf hosp. |[CBS LRB 43.01 Biophysique et
médecine nucléaire
renouvellement de 45.01 Bactériologie - 45.01 Hygiéne
Faculté de médecine |Maitre de conf hosp. | N e 01/09/2025 Maitre de conf hosp. [CBS TIMC virologie ; hygiéne A
disponibilité ou démission R . hospitaliére
hospitaliére (2 options)






