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ORGANISATION DE L’ENSEIGNEMENT INTERDISCIPLINAIRE : 
Toutes les informations concernant les ETC interdisciplinaires sont sur l’intranet étudiant LEO 

Nous vous conseillons de le consulter régulièrement 

 

▪ Nombre d’heures/semestre : 22h d’enseignements + évaluation terminale + 

évaluation de la session de rattrapage 

▪ Capacité par groupe : 30 

▪ Nombre de groupe : 2   

▪ Créneaux horaires susceptibles d’être modifiés (cf. planning sur Léo) : 

Mercredi de 17h30 à 19h30 (groupe 1) 

Jeudi de 15h30 à 17h30 (groupe 2)   

 

▪ ETC ouvert aux semestres :  1 et 2 

▪ Public étudiant concerné :  ☒ L1       ☒ L2      ☒ L3     ☒ M1     ☒ M2 

▪ Nature de l’UE proposé :  TD 
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AFFUTER SES NEURONES 
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PROGRAMME ET DÉTAIL DES ACTIVITÉS :  

 

Utiliser les connaissances actuelles sur le fonctionnement du cerveau humain pour apprendre plus 
efficacement. Cet enseignement s’adresse à des étudiants souhaitant développer leurs stratégies 
d’apprentissage et prêts à se questionner afin d’identifier les outils méthodologiques correspondants 
le mieux à leurs potentiels. Les interactions entre pairs sont favorisées et un travail régulier encouragé. 
Chacune des séances, basées sur les présentations orales d’étudiants, comprend des apports 
théoriques et des mises en pratiques : 
 
Processus fondamentaux impliqués dans le traitement des informations. 

 Il s’agit de comprendre comment le cerveau sélectionne et stocke les informations (mémorisation, 
attention, représentations mentales, émotions et circuit de la récompense…) 

 
Compétences complexes permettant de retrouver et utiliser ses connaissances. 

 Il sera question des facteurs influant sur l’utilisation des connaissances (motivation, gestion du temps, 
résolution de problèmes, mobilisation des savoirs et créativité…) 

 

COMPÉTENCES À ACQUÉRIR  

- Connaître les caractéristiques fondamentales du fonctionnement du cerveau lors de l’apprentissage 
- Connaître et savoir choisir les outils méthodologiques les mieux adaptés à chaque situation 
d’apprentissage (s’autoévaluer) 
- Être capable de communiquer (par écrit et oralement) et d’argumenter ses analyses 

 

 

PRÉ REQUIS OU REMARQUES À L’ATTENTION DES ÉTUDIANTS :  

 

- Souhait de réfléchir à sa pratique pour développer ses stratégies d’apprentissage 
- Curiosité quant au fonctionnement du cerveau 
- Travail personnel à prévoir (présentation de ressources) 
- Interactions entre pairs lors des séances 
 

 

MODALITÉS DE CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPÉTENCES :  

 

- Notation sur 20 

- Coefficient ETC : 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

ÉVALUATION TERMINALE : 

 

MODALITE :  4 

 

▪ Session 1 : type d’épreuve  

2 notes minimum (possibilité d’attribuer une note supplémentaire correspondant à l’assiduité de 

l’étudiant)  

 

☒ ORAL ET ÉCRIT en cours de semestre (chacun 25% de la note finale) 

☒ AUTRE : dossier à rendre en fin de semestre (compilation des travaux faits pendant l’ETC) = 50% 

de la note finale 
 

▪ Session rattrapage : OBLIGATOIRE 

 

☒ AUTRE : Délai supplémentaire pour rendre le dossier 

 


