
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
Grenoble, le 29 février 2024 

L’Université Grenoble Alpes organise la 4e édition du Mois de 
l’égalité sur les campus de Grenoble et Valence 

Du 1er au 31 mars 2024, l’ensemble de la communauté universitaire pourra assister et 
participer gratuitement à une trentaine d’événements, ateliers, formations, rencontres-
débats, spectacles, et expositions autour de l’égalité et la lutte contre les discriminations. 
Cette année, l’accent est porté sur la réduction des inégalités de genre et la lutte contre 
les stéréotypes professionnels, ainsi que la promotion d’une culture de l’égalité partagée. 
  
Le concept du mois de l’égalité  
  
Organisé depuis 2021 par l’Université Grenoble Alpes (UGA), le mois de l’égalité vise à sensibiliser l’ensemble 
de la communauté aux enjeux d’égalité par le biais d’événements culturels, pédagogiques, et de 
sensibilisation. Les actions en faveur de l’égalité menées par l’UGA ont lieu tout au long de l’année ; toutefois 
à l’occasion de la journée internationale de lutte pour les droits des femmes (8 mars) et la journée pour 
l’élimination des discriminations raciales (21 mars), l’UGA met à l’honneur la lutte contre les discriminations 
et les stéréotypes.  
  
Une programmation dense et riche 
  
Le mois de l’égalité sera rythmé par plusieurs temps forts : 
  

• Mercredi 6 mars : spectacle de théâtre « Là-Dessous » porté par la Direction de la Culture de l’UGA.  
• Jeudi 7 mars : table-ronde : stéréotypes de genre et parcours de sportives de haut niveau, co-organisée 

avec l’UFR STAPS de l’UGA.  

• Vendredi 8 mars : conférence sur les politiques locales en faveur de l’égalité, organisée par Sciences Po 
Grenoble – UGA avec Bérangère Savinel, politiste et Laura Pfister, adjointe à l'égalité des droits, ville de 
Grenoble  

• Mardi 12 mars : projection du film « Une femme fantastique » dans le cadre du festival Ojo Loco, suivi d’un 
temps d’échange avec l’association Rita.  

• Jeudi 14 mars : repas-débat : informaticienne, toute une aventure ! co-organisé avec des enseignantes-
chercheuses de l’IUT2 de l’UGA, à la Maison des langues et des cultures (MLC). 

• Semaine du 18 au 22 mars : semaine d’actions d’information, de prévention, d’expositions et de 
sensibilisations pour le public étudiant et les personnels sur l’élimination des discriminations raciales. 

• Lundi 25 mars : journée de stands de prévention sur les violences sexistes et sexuelles dans le cadre de la 
tournée « comment on s’aime » de l’association En avant toute(s) qui proposera- une formation Stand Up 
contre le harcèlement de rue en ligne. 



• Vendredi 29 mars : table-ronde : portraits d’étudiantes dans le nucléaire à Valence, co-organisée avec le 
master d’ingénierie nucléaire de l’UGA à Valence.  

  
Ce programme sera complété par des actions de formation, sensibilisation, des expositions dans différents 
lieux des campus, des ateliers, porteurs de parole, théâtre-forum.  
  
Découvrir le programme complet en ligne : https://www.univ-grenoble-alpes.fr/actualites-et-
evenements/mois-de-l-egalite-1366575.kjsp?RH=1695913839109  
  

  
À PROPOS 
  
L’Université Grenoble Alpes – UGA 
Dans le top 150 des meilleures universités mondiales du classement de Shanghai, ancrée sur son territoire, 
pluridisciplinaire et ouverte à l'international, l’UGA fait partie des 8 universités françaises labellisées 
initiatives d’excellence (IDEX). Depuis 2020, l'UGA intègre 3 établissements-composantes Grenoble INP, 
Institut d'ingénierie et de management-UGA, Science Po Grenoble-UGA, Ecole nationale supérieure 
d'architecture de Grenoble ENSAG-UGA et de 3 composantes académiques Faculté des sciences-UGA, Ecole 
universitaire de technologie-UGA, Faculté Humanités, santé, sport, sociétés-UGA. 
  
59 000 étudiants dont 10 000 étudiants internationaux et 3000 doctorants, et plus de 7 700 personnels se 
répartissent sur plusieurs campus de Grenoble et Valence principalement. Les organismes nationaux de 
recherche CEA, CNRS, INRAE, Inria et Inserm sont associés encore plus étroitement à l’Université Grenoble 
Alpes pour développer une politique commune en recherche et valorisation à l’échelle internationale. Les 
relations avec l’IRD et le CHU Grenoble Alpes sont également renforcées. 
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/ 
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