


Une équipe dédiée pour accompagner 
le développement de votre entreprise

CONSEIL ET INGÉNIERIE DE FORMATION

Nous vous accompagnons dans l’analyse de 
vos besoins en compétences, la définition 
de parcours de formation, la conception de 
programmes sur mesure, en lien avec des 
enseignants-chercheurs experts dans leur 
domaine.
Nous vous apportons un appui dans la 
recherche de financements et le montage 
administratif  
de vos dossiers.

CHIFFRES-CLÉS 

•  600 filières/parcours proposés au niveau 
licence, master, doctorat, diplôme 
d'ingénieur dont 120* ouverts à l’alternance.

•  4300 adultes en reprise d’études ou en stage
de formation courte*

• Près de 100 demandes de VAE par an
•  2060 alternants*

*  chiffres excluant Grenoble INP-UGA, Sciences 
po. Grenoble-UGA et l’ENSAG-UGA

ACTIONS DE FORMATION
DES MODALITÉS DE FORMATION VARIÉES

Formations sur mesure 
Distanciel, présentiel, hybride
Formations sur catalogue

Certifications en langues
• �Certificat de compétences en langues

de l’enseignement supérieur (CLES)
• Diplôme de compétence en langue (DCL)
• Linguaskill (anglais)
• TOEFL
• TOEIC …
Formations diplômantes et 
professionnalisantes
Sur une durée d’1 an ou moins à 3 ans (avec possibilité  
de dispenses) / �Eligibles aux financements OPCO et CPF*

• �DAEU (diplôme d’accès aux études
universitaires), capacités

• DEUST – BUT (ex-DUT) – Licence professionnelle
• Diplôme d’ingénieur
• Licence – Master – Doctorat
• Diplôme d’université
• Blocs de compétences
*Certains DU ne sont pas éligibles au CPF

UNE OFFRE COUVRANT TOUS LES
SECTEURS PROFESSIONNELS
•  Industrie
•  Informatique, IA
•  Agroalimentaire
•  Architecture, sciences humaines et sociales
•  Communication, marketing, sciences politiques
•  Droit, management, finances, RH
•  Ingénierie, innovation
•  Langues, métiers des bibliothèques et de la 

documentation
•  Sciences, technologies, santé

CONSULTEZ NOTRE 
CATALOGUE  

DE FORMATION

SUIVEZ VOTRE 
FORMATION  
À DISTANCE

NOS OFFRES DE SERVICES

ANTICIPER  
VOS BESOINS 

EN RECRUTEMENT



LA VAE COMME SOLUTION DE PROMOTION 
INTERNE DE VOS COLLABORATEURS

La validation des acquis de l’expérience (VAE)  
est un dispositif permettant à vos salariés d’obtenir  
tout ou partie d’un diplôme sous certaines conditions,  
à partir de leur expérience professionnelle, associative  
ou syndicale, notamment dans la perspective d’une 
évolution professionnelle … 

Le dispositif de VAE collective, associée à une 
formation sur-mesure, peut vous permettre de 
répondre à vos besoins de recrutement

L’ALTERNANCE AU SERVICE 
DE VOTRE STRATÉGIE RH

L’alternance à l’UGA, c’est plus de 120 parcours 
diplômants accessibles : 

• �Sous contrat d’apprentissage et/ou de
professionnalisation

• �Dans tous les secteurs professionnels
• �Du bac+1 au bac+5

Notre offre de services
• �Accédez à un large vivier d’étudiants du DEUST

(bac+2) au diplôme d’ingénieur (bac+5), dans tous
les secteurs professionnels pour des missions d’une
durée
de 12 à 36 mois.

• �Augmentez votre visibilité et valorisez votre marque
employeur en participant à nos rencontres
(job dating, forums, conférences, témoignages …)

• �Déposez gratuitement vos offres d’alternance sur
notre job board Career Center*. Nous les relayons
en parallèle auprès de nos étudiants dans une
newsletter hebdomadaire et des emailings.
Le processus est le même pour vos offres de stage
et d’emploi.

• �Bénéficiez d’un accompagnement dans la phase
de contractualisation, le suivi administratif et
pédagogique.

DÉCOUVREZ LE 
DISPOSITIF DE LA 
VAE EN DÉTAILS

DÉCOUVREZ 
NOTRE OFFRE DE 
FORMATION EN 

ALTERNANCE

ILS NOUS  
ONT FAIT 

CONFIANCE



Venez partager votre point de vue pour faire 
évoluer notre offre de formation, en lien avec 
vos besoins, et plus largement, les évolutions 
du monde socio-économique.

Comment ? 
• �En participant à la réflexion concernant les

évolutions des formations notamment au
sein des conseils de perfectionnement de
nos formations

• �En participant à nos événements :
conférences, tables rondes, colloques, soirées
métiers, job dating

• �En soumettant des projets à nos étudiants
(projets tutorés)

• �En animant des modules de formation en
lien avec vos domaines d’expertise.

• �En rejoignant nos clubs Entreprises
• �En nous versant votre taxe d’apprentissage

DÉCOUVREZ 
LES MODALITÉS 
DE VERSEMENT 

DE LA TAXE 
D’APPRENTISSAGE 

À L’UGA

REJOIGNEZ NOTRE RÉSEAU 
DE PARTENAIRES

CONTACTEZ-NOUS

Relations entreprises
GRENOBLE
Sandrine Garbarino
06 63 98 58 54
VALENCE DRÔME-ARDÈCHE
Olivier Cuntigh
04 38 38 84 92
dfca-relation-entreprise@univ-grenoble-alpes.fr

Career Center 

careercenter@univ-grenoble-alpes.fr
04 57 04 15 34

Marque Employeur 
Maud Tourette
Maud.tourette@univ-grenoble-alpes.fr
07 61 88 30 67

Où nous trouver
Bâtiment Pierre Mendès France 
640 rue des universités 
38400 Saint Martin d’Hères
CS 4070 - 38058 Grenoble Cedex 9, France

Toutes les infos sur 
univ-grenoble-alpes.fr/ftlv
univ-grenoble-alpes.fr/alternance




